Arbejdsmedicinsk hoveduddannelse
Klinisk arbejdsmedicin

Kompetencekort 8

Arsagsvurdering
Superviseret journaloptagelse 3

Denne kompetencevurdering foregar ved observation af den uddannelsessggende ved en ambulant
konsultation og efterfglgende gennemgang af den skrevne journal. Supervisor kan vare den
uddannelsessggende vejleder eller en anden senior leege. Gennemfares i Igbet af 1. halvar af 2.

arbejdsmedicinsk ansettelse.

Navn pa den uddannelsessggende:

Navn pa supervisor:

Dato:

Delkompetencer

Godt

Accep-
tabelt

Delvist
accep —
tabelt

Ikke
acceptabelt

Er grundlaget for vurdering af arsagssammenhang til stede?

Er pavirkningen relevant i forhold til sygdommen?

Er der en biologisk naturlig og logisk sammenhang mellem
pavirkning og sygdom, herunder om der er relevant tidsmassig
sammenhzng?

Er der epidemiologiske undersggelser som viser overhyppighed
af sygdommen blandt personer, der er udsat for denne
pavirkning, i forhold til personer der ikke er udsat?

Er der i disse undersggelser pavist henholdsvis dosis-respons
sammenhang og/eller dosis-effekt sammenhang?

Har pavirkningen i det konkrete patientforlgb en karakter og et
omfang der ger en sammenhang sandsynlig?

Kan pavirkningen alene forklare sygdommen — eller har
pavirkningen forveerret en bestaende sygdom — eller har
pavirkningen midlertidigt forvaerret eller udlgst symptomer i en
bestdende sygdom — eller er der ingen arsagssammenhang
overhovedet?




Denne kompetence er vurderet som godkendt JA O NEJ O

Hvis ikke, forslag til indsatsomrader:

Aftalt tidspunkt for naeste evaluering:

Supervisors underskrift (Husk underskrift i logbog nar den samlede kompetence er opnaet)

Vurdering

Ikke acceptabelt: Der er veesentlige mangler i kompetencen.

Nasten acceptabelt: Der er mindre mangler i kompetencen, som skal opnas inden godkendelse.
Acceptabelt: Kompetencen er opnaet, men der er stadig mulighed for forbedring.

Godt: Den gode sikre prastation

For alle delkompetencer skal opnas mindst Acceptabelt for at den samlede kompetence kan godkendes.



