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Yngre Arbejdsmedicinere

Referat YAM’s generalforsamlingonsdag d. 20. marts 2024

1. Valgaf dirigent og referent

Astrid vaelges som dirigent og Leerke vaelges som referent — begge vaelges med applaus.
2. Beretningfra forperson og bestyrelsen

Highlights fra den pa forhand udsendte arsberetning fremlaegges.
3. Godkendelse afregnskab og fastleeggelse af budget og kontingent.

Regnskab 2023, budget 2024 og kontingent fremlaegges af Jonas. Der spgrges om adm. gebyr til
Leegeforeningen kan forhandlesiforhold til foreningens stgrrelse. Umiddelbart har der ikke
tidligere veeret mulighed for differentiering, men bestyrelsen vil forhgre sig.

Godkendes.
4. Uddannelse ogtrivsel

Der tales om trivslen og uddannelsesmiljget pa de forskellige afdelinger. Herunder om forskellige
modeller for “invers feedback” og tidsbesparende tiltag som f.eks. "fokuseret journal”.

Medlemmer opfordres til at skrive til YAM hvis behovet skulle opsta i Ipbet af aret — noget der gar
seerligt godt, noget der er problematiskiforhold til uddannelsesmiljget.

Husk Facebookgruppe ”"Yngre Arbejdsmedicinere”. Leeg gerne billeder op fra returdag, brugbare
dokumenter, gode tiltag mm.

5. @nsker til temadag, efterar 2024

Send gerne Igbende gnsker til YAMs bestyrelsei forhold til f.eks. temaer og/eller mulige
oplaegsholdere.

6. Indkomne forslagtil sagsbehandlingfra medlemmerne
Der er ikke indkommet forslag.

7. Valgtil bestyrelsen:
- Leerke Kolding, Sasia Skovsted og Mette Mohr er ikke pa genvalgi ar.
- JonasLunen (valgt somsuppleanti2023) — gnsker at fortsaette bestyrelsesarbejdet
det naeste ar.
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- Mette Madsen (pa genvalg, da hun har vaeret i bestyrelseni 2 ar) — gnsker at
fortseette og stiller op som ny forperson.

- Astrid (forperson) tradteind i bestyrelseni foraret 2020 og udtraeder derfor af
bestyrelsen.

- Line ¢nsker at treede ud af bestyrelsesarbejdet.

- (Marie Sturesson er tradt ud af bestyrelsen i december 2023).

Vi har 7 menige medlemspladser og mulighed for yderligere en suppleant. Vistreber
efter at repraesentere hele landet bredt.

Mette Madsen, Mette Mohr, Sasia Skovsted og Leerke Kolding fortsaetter. Jonas Lunen overgar fra
suppleanttil bestyrelsesmedlem.

Kristina Rosa Beuschau fra Odense og Vibe Lyng Lindgren fra Aalborgindtraederi bestyrelsen som
medlemmer.

Julie Herdorf Krgyer fra Bispebjergindtrader som suppleantibestyrelsen.

8. Evt.andrevalg, herunderudpegningafrepraesentant til udvalg og arbejdsgrupper som
f.eks. arsmgdeudvalget og kursusudvalget (hvor der mangler medlemmer)

Luise Begtrup er i Arsmgdeudvalget og reklamerer overbevisende for deltagelse. Der er stort
gnske om deltagelse af uddannelseslaegeriudvalget.

Zara Stokholm der sidderi kursusudvalget, gor ligeledes god reklame for kursusudvalget og
understreger vigtigheden af at fa uddannelsesleeger med i udvalget.

9. Eventuelt

Der foreslas opdelingiafdelingslaeger og uddannelsesleeger forhold til trivselspunktet
fremadrettet da flere medlemmer er vejledere, hvilket maske kan vaere en barriere for deling af
erfaringer for uddannelseslaegerne. Dette ikke muligt grundet den afsatte tid til generalforsamling.
Der foreslas at UKYL pa forhand hartalt med udd. lezegerne hvis der er sarlige forhold pa en
afdeling hvor ovenstaende ggr sig geeldende. Forpersonen fremhaever muligheden for at skrive til
YAM hvis der opleves konkrete problemer pa ens afdelinghvor YAM gnskes inddraget.

*Forslag, der gnskes behandlet ved generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen i haende senest 3 uger
forinden med henblik pa udsendelse til medlemmerne mindst 2 uger f@gr. Ved generalforsamlingen kan
indkomne forslag vedtages ved simpelt flertal blandt de fremmgdte medlemmer, se dog § 10 *.



