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Dagsorden

Mgde i DASAM’s bestyrelse den 30. oktober 2024, virtuelt

Deltagere: Harald Meyer (HM), Inger Schaumburg (IS), Pernille Melander (PM), Sorosh Taba
(ST), Gitte Hgjbjerg Jacobsen (GHJ), og Mette Lausten Hansen (MLH), Mette Hyllegaard
Madsen (MHM) (observatgr YAM), Marianne Kyndi (MK)

30. oktober 2024

Aktion
1. Valg af referent: GHJ skriver referat
Seneste: Gitte, Inger, Mette HM, Sorosh, Marianne, Mette LH,
Astrid, Pernille
2. ARMONI-status (ved faglig redaktgr Ane Marie MLH sender udkast til
Thulstrup) inkl. Skulderinstruks fra Aalborg zndrede ARMONI
vedteegter til nzeste
AMT orienterede om nye ARMONI-redaktion og nye og bestyrelsesmgde.
strammere proces med skrivning/opdatering, review og hgring
af instrukser mhp. publicering 6 mdr. efter pdbegyndt arbejde
pa instruksen. Der er gnske om mindre andringer af ARMONIs
vedteegter der senest er opdateret i 2014.
Principiel drgftelse af evt. honorering ved udarbejdelse af
miljgmedicinske instrukser efter tilbud herom fra Bispebjerg
aftales til naeste bestyrelsesmgde.
3. Godkendelse af seneste referat 25. september 2024 (p3 | Referatet godkendt
Teams) med enkelte rettelser.
4. Referat fra sidst (opfelgning): MK skriver mail til
cheflaeger
Ad kursus i forskningstraening: MK sender mail til cheflaeger
mhp. forslag til ny underviser.
5. Arbejdsgruppe om fremtidig dimensionering (MLH) HM og MLH indsender

Arbejdsgruppen (MLH, MK, ST, Margrethe B. Skoéld, Jane F.
Thomsen og Vibe L. Lindgren) har udarbejdet hgringsvar fra
DASAM med anbefaling om at opretholde nuveerende
dimensionering af uddannelsesstillinger.

hgringssvar

Miljgmedicinens fremtid (HM)

Der planlaegges/arbejdes pd afholdelse af 4 mgder med
aktgrer, helst inden jul.
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2) Mgde med STPS (Charlotte Hjort og Anette Petri), dato
ikke fastlagt.

3) Mgde med Danske Regioner

4) Mgde med KL

HM orientering omkring forslag fra sundhedsdatastyrelsen der
ved arbejdet med DRG2026 har foresldet sammenlaegning af

7. Henvendelse fra Sverige om HAV-skader (PMN) Forperson og sekretaer
tager sig af fremtidige
Principielt - hvordan h@ndterer vi sddanne henvendelser?: henvendelser.
Drejer sig om henvendelse fra Svensk Firma der gnskede at
seelge udstyr til maling af vibrationssans.
DASAM'’s sekretaer og forperson drgfter mails/henvendelser fra
kommercielle interessenter for om disse skal sendes videre til
alle i bestyrelsen.
8. Hgring ang. lempelser af regler for unges arbejde (HM) HM udarbejder
tilbbagemelding
Vedr. AT's udkast til eendringer af bekendtggrelse om unges
arbejde med hgringsfrist d. 20.11.2024.
Bekymring i forhold til eendring med gget mulighed for unge
med arbejde pa skaeve tidspunkter (natarbejde) i tidsrummet
kl. 4.00-06.00 og indtil kl. 24.00.
HM vil tage kontakt til sgvnforsker Poul Jennum,
Rigshospitalet og udarbejder herefter tilbagemelding til
hgringssvar.
9. Nyt fra PAM
Planlagt efterarsmgde d. 1. nov. med 17 tilmeldte til temaet
"vold og trusler”
10. Nyt fra YAM MHM efterlyser YAM
deltagere til UEMS-
Planlagt temadag d. 7. november med 19 tilmeldte om made i fordret pa
udredning, rddgivning af stress patienter. temadag
MHM sendt tilbagemelding til CRECEAs tilbud om samarbejde
med forslag om 14-dages fokuserede ophold. Ikke faet
tilbagemelding herpa.
11. Naeste mgder
Onsdag d. 4.12.2024, 10.30-12.00, referent: PM PM indkalder
Onsdag d. 15.01.2025, 10.30-12.00
Onsdag d. 19.02.2025, 10.30-12.00
12. Eventuelt
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DRG-grupperne 49SP01 (Sammedagspakke: Anzestesiologisk,
allergologisk, miljg- og arbejdsmedicinsk udredning) og
49SP02 (Sammedagspakke: Allergologiske
procedurer/behandlinger). Grupperne anvendes ikke pa de
arbejdsmedicinske klinikker. Vi bakker op om svar fra Dansk
selskab for Allergologi, der ikke finder grund til
sammenlaagning af koder, der begge anvendes, herunder ved
udredning i eksponeringskammer pa Gentofte.

UEMS-mgde afholdes formentlig i uge 17 med velkomst ved
DASAM'’s nye forperson.

Med venlig hilsen

Gitte Hgjbjerg Jacobsen



