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19. juni 2025

Referat

DASAM'’s bestyrelse den 13. maj, virtuelt

Deltagere: Mette Lausten Hansen (MLH), Marianne Kyndi (MK), Inger Schaumburg (IS),
Sorosh Taba (ST), Louise Parke (LP), Daniel Ditlevsen (DD), Paula Hammer (PH), observatgr
BBH, og Catalina Mardones, suppleant for Vibe

Afbud: Vibe Lyng Lindgren (VL - observatgr YAM), Gert Frank Thomsen (GT), Jonas Winkel
Holm, observatgr Holbaek (JH)

Aktion

1. Valg af referent:
Seneste: Vibe, Inger, Sorosh, Marianne, Mette LH MK er referent

2. Janne Julie Mgller, UEMS mgde april Kgbenhavn - 10 min.
orientering

Europaisk sammenslutning af 43 specialer. 4-6. april 2025 mgde i
Kgbenhavn med deltagelse af 15 repraesentanter for de europaeiske
arbejdsmedicinske afdelinger. Oplaag omkring det danske system ift.
uddannelse af speciallaeger og vores kliniske og forskningsmaessige
praksis i Danmark. Desuden var der et bestyrelsesmgde omkring
Europeeisk eksamen. Bestdr af 150 multiple choice opgaver. Der er
ikke forudgdende pensum, som man kan forberede sig pa, men
bestar af arbejdsmedicinsk specialviden. Der var fem til eksamen og
4 der bestod, sa der har ikke veeret stor sggning ift. at tage
uddannelsen. Naeste eksamen foregar 20.11.2025 i Zagreb. Planer
om workshop 27. maj 2027 omkring Healthy workers. OSHA projekt
om healthy workplaces afsluttet. Naeste store projekt bliver omkring
mental health. En gruppe pa 5 uddannelseslaeger i arbejdsmedicin fra
Holland vil gerne have et kort uddannelsesophold p& 2-3 dage i
Danmark, for at se hvordan vi arbejder i Danmark. Hvis en afdeling
er interesseret sa kontakt Janne Mgller. Louise Parke vil forhgre pa
Bispebjerg.

3. Godkendelse af seneste referat 22. april 2025

Godkendes. ST oplyser at overdragelse ift. kassererpost er ST
igangveerende. Vedtaegter oplyser ikke, hvem der kan indga
kontrakter, aftaler. Gerne pa som punkt til naeste mgde. Naeste
bestyrelsesmgde med fysisk fremmgade er 23.9.2025 efter
medlemsmgde.

4. Opfglgning fra seneste mgde:
Temamgde Odense ny dato tirsdag 23.9.25
Temaer til arsmgde 2026
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Ikke nyt ift. udvalg for miljgmedicins fremtid, planlagt mgde med Kirsten
Normann Andersen blev udsat af KNA.

Der er booket lokale i Odense. Vivi og Erik holder mgde denne uge vedr.
temamgde. Vigtigt at der er program klar til udsendelse juni 2025.

Mulige temaer til &rsmgde 2026: - gravidvurderinger, - stdr foran stor
beskeeftigelsesreform, hvad kommer den til at betyde for vores pt., -
hvad kommer rapport omkring fremtidens speciallaege til at betyde for
vores speciale, ikke forslag fra psykologisk side.

5. Udpegning af medlemmer til erhvervssygdomsudvalget -
mandlig kandidat (MLH)

Ingen mandlige kandidater til post, som ordinaert medlem af
erhvervssygdomsudvalg. Jane Frglund vil gerne genudpeges.
Arbejdstilsynet har ikke gnsket at acceptere, at der ikke er en mandlig
kandidat. Vi udsender en ny opfordring til chefleeger om at der findes en
mandlig kandidat fra en af de afdelinger, hvor der er mandlige
speciallaeger.

MLH

6. Arligt mgde med Nordiske AT laeger august 2025 i Thorhavn
(MLH)

HM har tidligere veere med. Vi plejer at have en repraesentant med. MLH
vil gerne deltage. DASAM betaler transport og ophold. Mgde med AT, for-
og naestforperson i DASAM til efterdret, der tages evt. gkonomi op.

7. Mgde med DASAMS 2. juni 2025 - input til dagsorden. (MLH)

Vigtigt med dagsorden. Punkter hertil: Fremtidige kurser. Ny
beskaeftigelsesreform. Bred information omkring miljgmedicin.
Navneskifte. Paula praeciserer ift. akut og kronisk beredskab ved kemisk
forurening. Mette tager kontakt til DASAMS forperson vedr.
dagsordenspunkter. Flere punkter kan indmeldes til MLH pr. mail.

MLH

8. DASAMs rejselegat opslag (MLH)

Vi spgrger vores sekretaer Gert om han vil sta for det.

MLH

9. AMPRO bestyrelsesmgde - orientering (MLH)

DASAM og YAM har plads i bestyrelsen. MLH har deltaget i
bestyrelsesmgde april 2025. AMPRO har lavet 2025 handlingsplan. Vil ga
videre med ambitioner om at lave et center for arbejdsmiljg, mhp. at
man lettere kan ggre brug af hinandens viden. Meget fa ansggere til
master i arbejdsmiljgledelse, vil arbejde pa at finde flere kandidater. Vil
prgve at se om man pa nogle af professionsskolerne kan etablere
arbejdsmijlamodul. Desuden planlagt magde med AT ny direktar.
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10. DA fglgegruppe vedr. forskning ved de arbejdsmedicinske
afdelinger (MLH)

Udgar, mgde blev aflyst.

11. Ekspertgruppe ved gravid vurderinger (MK)

Forslag til om der skal oprettes et ekspertudvalg indenfor
gravidvurderinger, der har potentialet til at blive principielle i
virksomheder eller for hele fag. Et eksempel kunne vaere den tidsperiode,
der gik forud for, at Arbejdstilsynet i sin tid @endrede deres retningslinjer
omkring natarbejde, til at gravide max ma have én nattevagt om ugen.
Vi havde kendskab til den evidens i en laengere tid forud derfor, med
risiko for at henviste blev handteret forskelligt fra afdeling til afdeling. S&
formal med en gruppe skulle vaere en national ensretning af vurderinger,
der kan bliver mere principielle i deres karakter.

Forslaget drgftes og det aftales at det tages med til arsmgdeudvalget
mhp. om gravidvurderinger skal tages pa som emne til naeste arsmgde,
herunder om der skulle nedsaettes et sddant udvalg.

12. Sammen om mental sundhed - DASAM reprasentant (MLH)

Info: Om partnerskabet | Mental Sundhed

DASAM repraesentant har muligvis tidligere vaeret Pia Ryom, der nu er DD
gdet pd pension. PAM arbejder pa om det er en opgave, som de kan byde
ind pa. Daniel afklarer.

13. Nyt fra PAM

Indkaldt til ny ekstraordinaer generalforsamling, da de var for fa til at
konstituere sig ved GF ved drsmgdet.

14. Nyt fra YAM

Bestyrelse konstitueret: Midlertidig forperson Vibe, Kasserer Sasia,
Sekretaer Christina. Snart udmelding af datoer for temadag. Forsggsvis
fyraftensundervisning virtuelt, hvis succes maske med kadance pa 3-4
gange arligt.

15. Eventuelt

Orientering ved Paula. ACCOAT undersggelse. Informationsmgde
30/4. Faet en delfinansiering til gruppeundersggelse fra Region H. Da
der var tale om kortlaegning af eksponering fandt man pengene i en
anden kasse, da der ikke var tale om helbredsundersggelse med
eksponeringskortlaagning. Der males PFAS niveau pa borgere i
forskellige afstand af afkast fra virksomheden.

16. Naeste bestyrelsesmgder

18.6 kl. 9.00-10.30
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20.8 kl. 9.00-10.30

OBS Ny dato 23.9 i Odense fysisk bestyrelsesmgde efter temadag.

Med venlig hilsen

Marianne Kyndi



