Dansk Selska

Referat

DASAM'’s bestyrelse den 19. november, virtuelt

(A
) DASAIV

for Arbejds- og Miljgmedicin

09. december 2025

Inviterede: Mette Lausten Hansen (MLH), Marianne Kyndi (MK), Inger Schaumburg (IS),
Sorosh Taba (ST), Gert Frank Thomsen (GT), Daniel Ditlevsen (DD), observatgr BBH Christina

Bach Lund og observatgr YAM Mette Hyllegaard Madsen
Afbud: Louise Parke (LP)

Aktion

1. Valg af referent:
Seneste: Marianne, Vibe, Louise, Sorosh, Gert, Inger

DD er referent

2. Godkendelse af seneste referat d. 28. oktober 2025

Godkendt. Gert laegger
referatet ud

3. Opfglgning fra seneste mgde:
o ICOEPH forsikring - fornyet drgftelse
e Brev vedr. folkesundhedsloven

ICOEPH forsikring:

Der er tvivl om der er en samarbejdsaftale mellem ICOEPH og
DASAM, som er af betydning for gkonomien og dermed behovet
for forsikring. Derfor skal vi finde ud af det fgr der traeffes
beslutning om opsigelse af forsikring.

DASAM kontakter Erik for afklaring af om der er indgaet en
samarbejdsaftale og fa den forelagt. Det er afggrende at fa
klarlagt hvor ligger det endelige gkonomiske ansvar for de her
projekter, nar konti ligger under DASAMs foreningskonto?
Herefter tages der stilling til forsikringsspgrgsmalet. Mette skriver
til Erik og der afventes naermere beslutning.

Forsikringen er betalt (1.nov.) den kan opsiges med maneds
varsel. Ikke noget hast.

Brev vedr. folkesundhedslov er sendt afsted til sundhedsordfgrere
i Folketinget og til sundhedsministeriet. DASAM har faet kvittering
seerskilt fra Sundhedsministeriet "henvendelsen var velmodtaget”
Lagt ud p@ DASAM’s hjemmeside, hvor brevet kan lzaeses.

4. Idékatalog fra medlemsmgde - drgftelse, prioritering
og naeste skridt

Kort drgftelse af kataloget hvor noget er konkret anden mere
fluffy. Der er forslag som oplagt ligger p& de enkelte kliniske afd.

Kataloget kom efter cheflaagemgdet i oktober. Chefleegerne har
dermed ikke drgftet det, opfglgning naeste gang, ingen konsensus
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endnu. Forslag er at kataloget drgftes pa afdelingerne forud for
cheflagemgdet for &rsmgdet. S8 konkretiseres hvad vi arbejder
videre med evt. pa temamgde i arbejdsgrupper mv.

MK skriver til cheflaegerne at det drgftes pa afdelingerne og
samles op pa cheflaagemgde i marts.

Folkesundhedsloven traeder i kraft i 2027. Hgringssvar nok
relevant i foraret 2026. Kan forslag vaere at konkretisere pa
temamgde i efteraret 2026, hvordan Arbejds- og miljgmedicin
kan pavirke.

5. Forventet specialebeskrivelse F2026 samt revision af
malbeskrivelser - orientering (MLH)

MLH har veeret til arsmgde i laegelig videreuddannelse pa AUH
hvor der bl.a. var sundhedsreform og revision af
specialleegeuddannelsen pa dagsordenen.

Planen er at specialebeskrivelser skal vaere faerdige medio 2026.
Sundhedsstyrelsen styrer det. Det bliver en bunden opgave der
vil traekke ressourcer, vigtigt med ikke for kort frist, der er krav
om at specialebeskrivelser og specialeplaner er klar nar
sundhedsreform implementeres.

N&r specialebeskrivelser er lavet og defineret, sd laves
. o . o o o .
specialeplan, nar de ting er pa plads, sa laves malbeskrivelser.

Der er ikke svar fra Sundhedsstyrelsen ift. hvordan man
finansierer de kraefter og tid der bruges.

Malbeskrivelserne skal udarbejdes hurtigere end de plejer.
Kompetencevurderingsmetoder gnskes mere ensartet, mange
forskellige bruges aktuelt.

Workshops kommer lidt pa falderebet, kan de bruges.
Der arbejdes med en model for malbeskrivelser med generelle

opgaver, falles opgaver, kerneopgaver og opgaver der pa sigt
kan varetages anderledes. Vil der vaere interessekonflikter?

6. AT mgde Region Syd

Vejledning om natarbejde for gravide er aendret i AT's
vejledningen, og er nu inkluderet i lovgivningen og star ikke
specifikt i vejledningen (opdatering oktober 2024). Opleves som
uhensigtsmaessigt da vi og andre bruger vejledningen hyppigt.
Det giver anledning til at vi som selskab kan stille os til radighed
for AT ift. sundhedsfaglig radgivning og input til vejledninger.

Gert laver udkast til
skrivelse som sendes
pa vegne af DASAM. Vi
stiller faglig ekspertise
til radighed. Hvordan
honoreres, er til senere
diskussion.

7. Synlighedspris - tovholder

ST vil gerne give stafetten videre: Har noget pa skrift om
opgaven.

DD tager opgaven.
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Inger indhenter pokalen fra sidste ar, og far nyt navn pa.
Der er gengangere i kandidater.

Opgaven er at sende ind og samle sammen i god nok tid til at
pokal med videre kan laves forud for arsmgdet.

8. DASAM hjemmeside - nyhedsabonnement

Udsat

9. Bestyrelsesmgde 17. marts 2026 DSB - tovholder?
(MLH)
e Bestyrelsesmedlemmer (MK genopstiller, IS udtraader)

IS udtraeder af bestyrelsen, har siddet sa laange man kan. Hvem
kan erstatte Inger? Er der mulige kandidater, som man kan
praeparere lidt.

Tovholder pa at bestille ophold ved DSB, hvor der bookes mv.
hvem deltager mv. der er person der skal skrives til. Mette vil
gerne af med opgaven.

Gert tager opgaven.

10. Nyt fra PAM (DD)

Intet nyt

11. Nyt fra YAM (VL)

Temadag i morgen, der kommer 19.

Mette HM har indspark; kan det overvejes evt. pa
generalforsamling at planlaegge/udmelde dato for temadag? Ggr
det nemmere at planlaegge deltagelse efter det pa afdelingerne.

Mette HM tager med til
YAM

12. Eventuelt

Ansggning fra Inger om at fa deekket arsmgdehonorar.
Ansggningen godkendes.

Punkt som Sorosh vil orientere om udsaettes.

Der er ny udvikling i strategisk udvalg for miljg medicin. Vi har
rakt ud til kommunerne, hvordan organiseres miljgmedicin ind i
kommunalt regi? Udvalget arbejder pa fa planlagt indledende
mgde i januar med repraesentanter fra Kommunalteknisk
chefforening fra Fredericia, Odense og Arhus.

13. Naeste bestyrelsesmgder

9. december kl. 13.00-14.30 (virtuelt)

21. januar 2026 kl. 13.00-14.30 (virtuelt)
18. februar 2026 kl. 9.30-11.00 (virtuelt)
17. marts 2026 kl. 16-18 Nyborg (fysisk)




v M~ A 7~ A Invn
Dansk Selskab for Arbejds- og Miljgmedicin

Med venlig hilsen

Daniel Ditlevsen



