
Referat YAM General Forsamling 19/3-25 
 
 

1. Valg af dirigent og referent  

Vibe Lyng Lindgren dirigent, forslået af bestyrelsen  

Caroline Pedersen melder sig som referent.  

 
 

2. Beretning fra forperson og bestyrelsen 

Oplæst af Vibe Lyng Lindgren.  

 

Deltagelse i forskellige udvalgt:  

• AM-PRO 

• Årsmødeudvalget  

• Videreuddannelsesudvalget 

• Miljøudvalget 

• Udvalget for miljømedicinens fremtid  

 
 

3. Godkendelse af regnskab og fastlæggelse af budget og kontingentet.  

Gennemgang ved kasserer Sasia Skovsted. 

Konklusion: der køres med et lille underskud, som vanlig, overskud på kontoen fra corona-tiden.  

Der forslås fastholdelse af kontingentet for nuværende.  

• Sorosh bemærker at lægeforeningen opkræver i februar, opmærksomhed på at man således 
skal være forudseende ift. evt. kontingentstigning.  

Budget og regnskab godkendes.  

 
 

4.  Der skal udpeges en ny revisor 

• Revisor udpeges for 2 år ad gangen- bestyrelsen håber, at der er en i forsamlingen, der vil 
melde sig til denne opgave.  



Opgaven: gennemse og godkende regnskab og budget.  
 

• Ingen melder sig, men tidligere kassér Line Kring Tannert har inden mødet sagt, at hun godt vil 
fortsætte 2 år mere. 

Dette vedtages.  

 

4. indkomne forslag til sagsbehandling fra medlemmerne  

a. Forslag om oprettelse af et speciallægeforum under YAM.  

Da der kommer flere og flere afdelingslæger i specialet, kan et forum give mulighed for at 
speciallægerne kan mødes og drøfte nogle af de problematikker de møder.  

Bestyrelsens holdning er, at det kan blive svært at finde tid til det i løbet af årsmødet, da tidsplanen 
allerede er presset.  

Aktuelt ikke nogen i forsamlingen, der er interesseret i at stå for dette forum. Kan tages op på senere 
tidspunkt, hvis behovet ændrer sig. Der nedsættes ikke et forum i dag.  

 
 

5. Valg til bestyrelsen:  

Jonas Lunen, Mette Hyllegaard Madsen, Vibe Lyng Lindgren og Julie Herdorf Krøyer er ikke på genvalg i 
år 

Sasia Skovsted er på valg og ønsker genvalg for de kommende  2år.  

Lærke Tørring Kolding og Mette Skovgaard Mohr er på valg, ønsker ikke genvalg/kan ikke genvælges  

Da Mette Hyllegaard Madsen er på barsel, skal der konstitueres en ny forperson, bestyrelsen foreslår 
Vibe Lyng Lindgren.  

Katalina opstiller. Der holdes fredsvalg. Sasia og Katalina er vælges til YAM bestyrelse.  

 
 

6. Eventuelt 

a. Drøftelse omkring hoveduddannelsens struktur 

Herunder drøftelse omkring, at det kan være vanskeligt at finde afdelinger for de 6 måneder valgfrit 
ophold, hvad de tidligere erfaringer er og de aktuelle forhold:  

 

Øst: generelt oplever ikke udfordringer til ophold, bl.a. med ophold på Toksikologisk ophold, 
Bispebjerg, ikke problem at få adgang til.  

 
 



Nord: udfordrende i socialmedicin, forskningsophold ikke mulighed fra universitetet.  

 

Mulighed for ved nogle sygehuse at søge Stipendier fra sygehuset til opsættelse af protokol til 
forskning.  

 

Hvis der siges farvel til muligheden for valgfrit ophold, bør der forholde sig til at hvis det fjernes, bliver 
det vanskeligt at få tilbage. Opmærksomhed på at hvis det laves itl ophold i arbejdsmedicin, bør der 
være mulighed for dispensation til andre klinisk relevante ophold.  

 

Mulighed for at afdelingerne kan holde ”hånden under” hoveduddannelses læge, i at have et ”back-
up” forløb. Kan måske gøre at nogle ”læner sig tilbage” og ikke laver stor nok indsats for at finde et 
forløb.  

Arbejdsmedicin er er en af de speciallægeuddannelser hvor der tilbringes mindst tid i eget speciale.  

Forløb i industrien kræver fortsat at speciallæge kan varetage vejledning og kompetencevurdering.  

 

Typiske forløb har været: 

Øst har mulighed for NFA, toksikologi 

Syd, Nord: socialmedicin, STPS, merit, arbejdsmedicin 

 
 
 

b. Drøftelse af ønsker til temavalg, efterår 2025 

• Arbejdsdermatologi 

• Eksponeringer, hvor der ikke findes et datablad  

 
 

c. Husk at der findes en facebook gruppe ”yngre arbejdsmedicinere” 

 


