
Dagsorden YAM-bestyrelsesmøde: 
 
Dato: 02-10-25  
Kl.: 19.00 
Sted: Fysisk møde, hjemme ved Jonas + Catalina online  
Deltagere: Vibe, Sasia, Jonas, Catalina, Kristina  

 

1. Valg af referent: Kristina  

Seneste (nyeste står forrest):  
Kristina, Sasia, Kristina, Jonas 

 

2. Godkendelse af referat fra sidst: 

 Godkendt af alle.  

 

3. Status fra observatørposter: 

DASAM: Vibe skal bruge hjælp til at være med til DASAMs bestyrelsesmøder. Catalina tager med til online 

møde d. 28/10 fra kl. 13-14.30 

AM-PRO: 1) Jonas har været på Christiansborg, hvor han har hørt om børn og børns arbejdsvilkår. Der er 

flere problemer i børn og unges arbejdsmiljø – det ønsker man fra politisk side (og fra arbejdsmarkedets 

parter) at have mere fokus på. 2) Man vil gerne have en god og solid arbejdsmiljø uddannelse i DK. 3) Man 

snakker fortsat om at man gerne vil lave et center for arbejdsmiljø. Desuden snak om at det kan være 

nødvendigt at nedprioritere arbejdsmiljølovgivning i tilfælde af krig eller opførelse af dronefabrikker osv – 

hvad tænker arbejdsmiljøprofessionelle om det? 

Miljøudvalget: Ingen aktuelle repræsentanter. Vi håber på, at Mette kunne have lyst til at være 

repræsentant når hun kommer tilbage fra barsel.  

Årsmødeudvalget: Sasia er kommet ind i årsmødeudvalget. Der planlægges årsmøde. Temaet bliver ulighed 

i sundhed. Peter Qvortrup Geisling (journalist) og Mogens Vestergård (almen mediciner) er booket til at 

holde foredrag omhandlende ulighed. Det er besluttet, at man undlader at hyre et band til live musik til det 

kommende årsmøde.  

Uddannelsesudvalget: der har ikke været et møde endnu. Sasia vil tage det med til Sorosh og forhøre sig 

om mødetidspunkt.  

Kursusudvalg: stor utilfredshed med den måske, som man bliver tilmeldt og får tildelt pladser til kurser. Der 

stilles forslag om, at der skal være frist for meddelelse til kursustilmeldte, hvorvidt de har fået tildelt plads 

seneste 8 uger før kurset afvikles. Delkursusleder fra samfundsmedicin på kurset i projektledelse har svært 

ved at komme i kontakt med delkursusleder fra arbejdsmedicin – der rettes kontakt til den pågældende 

speciallæge vedrørende dette igennem Margrethe (Hovedkursusleder arbejdsmedicin) 

 

4. Nyt fra Regionerne?  

Region Nordjylland: det kører godt og der er mange YL. God modtagelse og entusiasme for 
arbejdsmedicinske uddannelseslæger i sideuddannelse i lungemedicin i region Nord.  



Region Midt: der arbejdes på, om man kan flytte hospitalsopholdet i psykiatri til lokalpsykiatrien i 
Silkeborg 
Region Syd: det går godt. Der arbejdes på, at uddannelseslægerne kan få mere tid i 
lokalpsykiatrien under uddannelsesophold.  
Region Øst: fornemmelse af, at det går godt. Tilfredse folk.  
 

5. Online fyraftenskursus i januar 2026?  

Der fastlægges måned – februar 2026. Tema – lungefibrose. Vibe forsøger at kontakte speciallæge fra 

lungemedicin i Aalborg mhp. Undervisning i emnet. Vi fastlægger dato for onlinemøde til YAM 

bestyrelsesmøde primo december. 

6. Temadag – datoen er fastlagt til d. 20. november. Lokale er booket, adresse Athenevænget 2, 5250 

Odense SV. Start 09.00. Spisning på Storms Pakhus 

Undervisere: Tina Kold, Paula Hammer, Jonas Lunen, gruppearbejde og drøftelse – fremtidens 

speciallægeuddannelse  

Arbejdsopgaver som følger:  

-Jonas: Konsulentrolle i Dansk Metal  

-Vibe: laver program og sender til Sasia 

-Kristina: handler ind til dagen (morgenbrød, frugt, juice, kaffe, the, kage), frokost ; Kristina sender 

medlemsliste til Sasia  

-Sasia: sender budgetramme til Kristina ; sender mails ud til medlemmerne, tilmeldingsfrist er d. 7/11-2025 

7. Eventuelt 

 Der er behov for flere medlemmer i bestyrelsen. Bestyrelsen forsøger at sprede budskabet ud og 

rekruttere nye medlemmer. 


